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1. PROBLEMA del lavoro,
del precariato, del salario,
delle condizioni di vita dei
lavoratori dipendenti nel
settoreprivatoétornatopre-
potentemente e giustamen-
te alla ribalta. Purtroppo, di
soluzioniinnovative e prati-
cabili, che non siano tanto
semplicistiche da consistere
nell’indicizzazione dei sala-
ri enella estensione a tuttidi
contratti a tempo indeter-
minato, non se ne vedono.
Certamente, Marco Biagi
avrebbe riflettuto sugli esiti
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e sulle conseguenze della -

legge che porta il suo nome
(che noncontiene, pero, tut-
telesoluzionidaluiprospet-
tate) e, trovatii punti deboli,
proverebbe a procedere a
riformarla. D’altronde, Mar-
co sapeva che i riformisti
coerenti hanno piena con-
sapevolezza che le riforme
possono cambiare le situa-
zioni, ma, proprio in seguito
aicambiamentiintrodotti, si

0ssono aprire nuovi pro-

lemi e inconvenienti. A
quelpunto, leriformediven-
tano, senzascandaloesenza
ignominia, loro stesse og-
getto di interventi aggiunti-
vi.

Quello che voglio dire &
che Marco era perfettamen-
te consapevole della fallibi-
lita delle riforme, anche del-
le sue. Non per questo ri-
nunciava alle proposte, stu-
diate e argomentate. Marco
noneraenonaspiravaades-
sere un tecnocrate. Sapeva
perfettamente di possedere
conoscenzegiuridicheetec-
nicheottenute conlostudio,
conlariflessione, conl’espe-
rienza pratica e con la com-
parazioneriferitaalle condi-
zioni e alle soluzioni speri-
mentate in altri paesi.
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(seguedalla primadicronaca)

ERA giustamente orgoglioso
delle sue capacita e deside-
roso dimetterle alla prova, di
praticarle, divalutarnel’ade-
guatezza. Fu disponibile a
collaborare con governi an-
chedidiversocolore, macon
persone chestimava, purché
rispettassero la sua autono-
mia di pensiero e valorizzas-
sero le sue proposte e i suoi
contributi. L’obiettivo suo di
fondo non erail successo e il
prestigio personale e profes-
sionale, ai quali, pure, com-
prensibilmente teneva, e
molto. Erasoprattuttoquello
dimigliorare le condizionidi
un mercato del lavoro inges-
sato, asfittico, incapacediof-
frire opportunita, difficile da
cambiare nei suoi meccani-
smi di fondo, alle cui rigidita
contribuivano in maniera
negativa troppi comporta-
mentiideologicideisindaca-
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ti (meglio, dei sindacalisti),
che, in buona sostanza, per-
petuavano diseguaglianze
quasi maibasate sul merito e
sul lavoro, sull'impegno e
sulla produttivita.

Quei meccanismi che
Marco voleva cambiare era-
no (sono) anche responsabi-
li delle difficolta d'ingresso
deigiovaninel mondodella-
voro e della espulsione dei
cinquantenni troppo spesso
ritenuti inutili. Neanche per
unmomento Marcocredette
in soluzioni definitive alle
storture del mercato del la-
VvOoro.

Proprio per questo si im-
pegnava in un’opera di stu-
dio e di elaborazione conti-
nua e faticosa, ma perluian-
che assolutamente gratifi-
cante. Proprio perché sape-
va, era qualche insofferente
deidilettanti. Proprio perché
riformista, era critico, anche

in maniera severa, degli
ideologi da strapazzo. Il suo,
pero, non era un pragmati-
smo senza principi. Anzi, cra
chiarissimo il principio ispi-
ratore di fondo appreso so-
prattutto da uno dei suoi
maestri, Federico Mancini, e
con lui condiviso: operare
perampliareidirittideilavo-
ratori e le opportunita di la-
voro e quindi migliorare la
societa e I'economia di que-
sto paese. Anche a causa del-

la sua assenza, non abbiamo
fatto molta strada. E non lo
faranno coloro che conti-
nuano apolemizzare oppure
sirifugiano in formule rigide
che, grazie alla sua curiosita
intellettuale e al suo conti-
nuo aggiornamento cultura-
le, Marcoavrebbecertamen-
te respinto e superato.
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