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" In mattinata gli addetti al parcheggio Tanari avevano bloccato I'accesso dei carri attrezzi

Il Comune rassicura gli ex dipendenti
dell’Operosa: «Sarete riassunti tutti»

Nel prossimo bando di gara
per atfidamento della gestio-
ne del parcheggio Tanari a Bo-
logna, 1l Comune inserira una
clausola sociale che impegna 1l
vincitore dell’appalto «alla
riassunzione del personale»
gia operante nella struttura. E
quanto ha annunciato 1l re-
sponsabile delle relazioni sin-
dacali dell’amministrazione
Cofterati, Valerio Montalto,
al termine dell’incontro di ien
pomeriggio col delegati sinda-
cali e alcuni de1 14 dipendenti
della cooperativa Operosa
(che ha nnunciato alla gestio-
ne del parcheggio e licenziato

gh addetti al servizio di depo-
sito dei veicoli). La vertenza e
sorta perche i lavoratori - tutti
assunti a tempo indeterminato
-non accettanolarassunzione
con contratto a termine pro-

posta da Coopertone, ’azien-
da subentrata pro tempore
nella gestione del parcheggio
dell’Atc fino all’espletamento
della gara: ovvero per 3 mesi.
Montalto ha fatto anche sa-
pere che «al soggetto appaltan-
te sara direttamente 11 Comu-
ne» € che le procedure di gara
«dovrebbe concludersi entro

'anno». In mattinata, prima

dell’'incontro in Comune, 1 la-
voratori avevano manifestato
davantiaicancelli del parcheg-
gio, bloccando ’accesso dei
carrt attrezzi e raccontando di
essere stat1 “cacciati” dal po-
sto dilavoro ler1 a mezzanotte.
Con loro anche il segretario
provinciale di1 Rifondazione

comunista, Tiziano Loretl,
pronto a stigmatizzare «l si-
lenz1o assordante delle istitu-
zioni, cosicome dell’Operosae

della Coopertone». Mentre,

nel pomeriggio, i1l Consiglio
comunale ha approvato all’u-
nanimita un ordine del giorno
a firma della “Sinistra in Con-

sigho” e de1 Ds, che chiede Pa-
pertura di un tavolo di trat-

tativa sul destino dei lavora-
tori e 1l rispetto, da parte del-
"amministrazione, del capito-
lo sulla nnassunzione dei dipen-
denti in caso di cambio di ap-
palto (la cosiddetta clausola
sociale) contenuto nel proto-
collo d'intesa sottoscritto con
Cgil-Cisl-Uilnel 2005. Maé un
richiamo oramai superfluo.
Oggi le parti si rivedranno per
mettere nero su bianco gli im-
pegni assunti dal Comune.
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