Data
Mercoledi 04/05/2005

IL DOMANI

Estratto da pagina:

10

E nel settore commerciale sono in 26 a rischiare il posto di lavoro

[La crisi della Fiat
arriva a Bologna

Ogor la Marelli chiedera la cassa itegrazione per oltre 300 addetti

di Luca Sancini

Oggi in un incontro in Con-
findustria la Magneti Ma-
.relli potrebbe formalizzare
la richiesta di cassa in-
tegrazione per oltre 300 la-
voratori. Non c’e pace per la
ex Weber, che appartenente
al gruppo Fiat, sta subendo
i contraccolpi della crisi
della casa madre.

Della richiesta di cassa in-
tegrazione, ne hanno dato
notizia ieri Fiom Cgil e Fim
Cisl che hanno confessato,
rispettivamente con Bruno
Papignani e ‘Francesco Me-
li, di andare all’incontro
odierno pieni di preoccu-
pazione.

Sul piatto della discussione,
i sindacati dei metalmec-
canici metteranno l’accor-
do firmato nel luglio scorso.
Li c’@¢ un impegno a man-
tenere Bologna come centro

di eccellenza sviluppando la
ricerca dedicata anche alle
marche pinl prestigiose del
gruppo Fiat, compreso la
Ferrari corse.

Ora arriva questa richiesta,
che secondo quanto riferito
dai sindacati, verra fatta

per fronteggiare un improv-
viso cali di commesse, met-
te in allarme le organiz-
zazioni dei lavoratori.

La Magneti Marelli, secon-
do i piani aziendali con-
fluira nella Fiat Powertrain

Technologies, un polo di
ricerca. Ma la situazione
generale del gruppo tori-
nese non permette attual-
mente, nessuna ipotesi.

«Per noi l'accordo deve an-
dare avanti, e la testa della

ricerca deve essere a Bo-
logna - ha detto Papignani -
Poi non sottovalutiamo la
fase difficile in cui l'azienda
si trova. A Bari, dove sono
state spostate delle produ-
zioni, 115 addetti della Ma-

relli sono in mobilitaec'éla
cassa integrazione».

Per Bologna il provvedi-
mento di cassa integrazione
dovrebbe scattare nella ul-
tima settima di questo me-
se.

«Oggi chiederemo chiari-
menti all’azienda - ha detto
Meli - perché questo ¢ un
gruppo ancora sano ma di-
pende ormai per il 40%
dalle commesse Fiat. Al
lora, davanti alla -crisi
strutturale del settore auto
dell’azienda torinese, non
c’@ che da essere preoc-

cupati».

I riflessi della crisi Fiat
comungue sono gia arrivati
in citta. Lunedi in Consiglio
comunale, 'occhettiano Se-
rafino D’Onofrio ha reso
noto che sono in cassa in-
tegrazione fino a al 31 lu-
glio, un operaio e di 26, fra
impiegati e quadri del set-
tore commerciale.

La Cig per i dipendenti Fiat
di Bologna rientra in un
generale piano nazionale
che ha messo in cassa in-
tegrazione circa 10.000 la-
voratori. «Contro queste
scelte aziendali- ricorda il
consigliere comunale- il
movimento sindacale & in
lotta da molti mesi e la crisi
aziendale, E a pagare le
scelte shagliate del mana-
gement di viale Marconi
sono sempre i lavoratori».
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Nel lugho 2004 T'intesa aziendale che prevede muestimenti per 5 mitioni di euro e lo sviluppo dei laborator:

«C’e un accordo da rispettare»

I’accordo siglato da Fiom, Fim e Uilm conla
Magneti Marelli Power Train Spa il 29 luglio
del 2004, prevede per lo stabilimento di via
Timavo lo sviluppo di un Thecnical Center
per la promozione di nuove tecnologie spe-
rimentali, attivitd di Racing per la produ-
zione degli iniettori per 1a Formula 1 e pittin
generale per le competizioni sportive. E lo
sviluppo infine di accordi con alcune Uni-
versita, compresa Bologna. Sempre secondo
T'accordo per lo stabilimento di Bologna &
previsto un investimento nel 2005 pari a 5,2
milioni di euro e altrettanti per il 2006.
Inoltre nel biennio 2005/2006 sono previste
almeno 25 assunzioni di personale altamen-
te qualificato da inserire del comparto Ri-
cerca e Sviluppo dell’azienda di via Timavo.
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