Odg n 19 — lavoratori di sala borsa

Proponente: P.G. N.: 7947/2007
Segreteria Generale Collegato a PG.N.: /2007

Oggetto: ORDINE DEL GIORNO PER IMPEGNARE LA GIUNTA A PREVEDERE MOMENTI DI INFORMAZIONE E CONFRONTO
RIVOLTI Al CONSIGLIERI DURANTE IL PROGETTO DI RECUPERO DELLA SALA BORSA E A PROSEGUIRE L'IMPEGNO PER
UNA SOLUZIONE POSITIVA DI LAVORO PER I DIPENDENTI OCCUPATI NELLA STRUTTURA, PRESENTATO DAL
PRESIDENTE DELLA 111 COMMISSIONE ED ALTRI CONSIGLIERI DURANTE LA SEDUTA DELLA COMMISSIONE STESSA IN
DATA 11.1.2007.

Altro atto
Tipo atto: Ordine del Giorno

Assessore:
Consigliere:

Ex. N. 0.d.G.: /
Note:
Flusso di lavoro:

"""'I1 Consiglio Comunale di Bologna preso atto

[ del fallimento dell’esperienza di gestione degli spazi commerciali di sala Borsa
da parte delle societa di Bellentani;

[ che, a seguito della causa per I’'insolvenza contrattuale, lo spazio di Sala Borsa
tornera in pieno possesso dell’Amministrazione a partire dall’1 marzo 2007,

[ che il fallimento di tale esperienza produrra la perdita del posto di lavoro di 44
persone attualmente impiegate presso Sala Borsa spa.

Individua
[ [Inell’azienda Sala Borsa spa le gravi responsabilita per i 44 licenziamenti dei
quali chiedie I’immediato ritiro.

Considerato

[ che 1l progetto, attuatosi con I’amministrazione Guazzaloca, fu, dalla sua
proposizione, duramente criticato da diverse forze politiche e da numerose realta
sociali e culturali perché limitava drasticamente la possibilita di utilizzo pubblico di
tale spazio a danno dell’attivita della biblioteca e mostrava anche notevoli incognite
nella possibilita di tenuta commerciale;



O che all’interno di sala Borsa I’attivita della biblioteca ha funzionato con
risultati positivi e necessita di ulteriori spazi per offrire un servizio ancora piu
adeguato;

O che lo spazio di Sala Borsa, per le sue caratteristiche architettoniche di Piazza
coperta di rara bellezza e di comoda fruibilita, ¢ un luogo particolarmente idoneo alla
promozione culturale e all’informazione sulla citta, sulla sua storia e sulla sua vita
culturale;

O che I’ Amministrazione comunale ha costituito un Comitato di lavoro della
Giunta per la definizione di un progetto di gestione di Sala Borsa, che, poi, ¢ stato
allargato ad altri soggetti in rappresentanza delle istituzioni e del mondo della cultura;

Impegna la Giunta:

O a prevedere momenti di informazione e di confronto, rivolti ai Consiglieri,
attraverso Udienze Conoscitive delle Commissioni competenti, durante la definizione
del progetto che recuperi la Sala Borsa ad un ruolo maggiormente pubblico in grado
di sviluppare le potenzialita sopra richiamate;

O a proseguire I’impegno, manifestato e sancito nel protocollo d’intesa,
sottoscritto in data 10 gennaio 2007 con le OO.SS, volto a individuare e a favorire in
tempi rapidi una soluzione positiva di lavoro per 1 44 dipendenti, coerente con le
competenze acquisite.

f.to G. G. Naldi, V. Monteventi, S. D'Onofrio, D. Celli, R. Panzacchi, R.
Sconciaforni, S. Suprani, M. Naldi, D. Ferrari, F. Critelli """



